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Integral Plus és un programa d'ocupació que pretén millorar
l'ocupabilitat de les persones en situació d'atur de persones
de més de 30 anys aturades de llarga durada o majors de 45
anys i afavorir la seva incorporació en el mercat laboral
mitjançant un contracte de treball indefinit a jornada
complerta. A més a més, el programa combina accions
d'adquisició i millora de competències transversals,
formació professionalitzadora i accions d'orientació i
acompanyament al llarg de tot el procés.

DESCRIPCIÓ



PER L'EMPRESA: PER LES PERSONES QUE BUSQUEN FEINA:

Accés a un procés de selecció per
competències, gratuït. 

Subvenció  de 690,61 euros durant
18 mesos per un contracte a jornada
complerta,

Assessorament i suport en el  procés
de contractació i en el procés de
tramitació de la subvenció.

Incorporació al mercat laboral mitjançant un
contracte de treball indefinit.

Adquisició i millora de competències
transversals.

Formació tècnico-professionalitzadora. 

Acompanyament i orientació professional

AVANTATGES



COL·LECTIU PRIORITARI 
Majors de 30 anys aturats/des de llarga durada
Majors de 45 anys

SITUACIÓ
En situació d’atur i inscrites a l’OTG

ÀMBIT GEOGRÀFIC
Residents a la comarca del Segrià

REQUISITS
PERSONES



REQUISITS
EMPRESES

Preferentment ubicada en l’àmbit territorial (comarca Segrià) 

No hagin realitzat cap acomiadament d’un treballador/a del
mateix perfil o categoria professional qualificat d’improcedent o
nul per l’òrgan judicial, ni hagin realitzat un acomiadament
col·lectiu de treballadors/es en els 3 mesos anteriors. 

Estar al corrent de pagament amb l’Administració estatal i
autonòmica.

Disposar d’un tutor/a a l’empresa per al nou treballador/a. 

Flexibilitat en la jornada per combinar formació obligatòria i el
treball efectiu.



ACTUACIONS

FORMACIÓ OBLIGATÒRIA : Cursos entre 25 i 30 hores relacionats amb el
lloc de treball i el perfil de la persona, a l’IMO.

 
 

PROSPECCIÓ

 
ACOMPANYAMENT EN EL PROCÉS DE
CONTRACTACIÓ i FORMACIÓ

FORMACIÓ 



FASE PRÈVIA IMO INICI CONTRACTACIÓ FORMACIÓ
PRESENTACIÓ

SUBVENCIÓ
FI PERÍODE

SUBVENCIONABLE
PRESENTACIÓ
JUSTIFICACIÓ

1.  Publicació oferta de
feina

2.  Comprovació
requisit DONO 

3.  Signatura conveni
col.laboració

Realització de la

formació obligatòria

durant la jornada

laboral

18 mesos desde inici

de contracte

1.Signatura contracte

 i Annex  

  2. Signatura de

decàleg i fitxa empresa

Màxim 2 mesos des

d’inici contracte

Màxim 2 mesos des de

fi període

subvencionable

PASSOS A SEGUIR



CARACTERÍSTIQUES DELS CONTRACTES

TERMINI

TIPOLOGIA

DURADA

MODALITAT

SALARI

SUBVENCIÓ

La persona ha de ser contractada mitjançant un contracte indefinit, d'acord
amb la normativa laboral vigent

18 mesos.

A temps complert, amb una jornada no superior a les 40 hores setmanals, ni a
les 8 hores diàries.

Segons conveni del sector o de l'empresa .

Correspondrà a un mòdul econòmic de 690,61€ mensuals durant 18 mesos

Del 31 de desembre de 2025 al 31 de desembre de 2027 la durada màxima de la
subvenció serà de 18 mesos 

https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/modelos-contrato.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/modelos-contrato.html
https://www.sepe.es/HomeSepe/empresas/Contratos-de-trabajo/modelos-contrato.html


TERESA FARRÉ
Directora del Banc d'Aliments 

"Des de l'IMO ens han
acompanyat i

assessorat en tot el
procés"

TESTIMONIS



ROSA NAVARRO

Orientadora

MONTSE PELEGRÍ

Orientadora

ANNA DELGADO
Orientadora/
Prospectora

andelgado@paeria.cat

ÒSCAR ARAN

Prospector

ROSA BACH

Prospectora

NATXO PIJUAN

Coordinador

npijuan@paeria.cat

ANNA ROJAS

Prospectora

rnavarro@paeria.cat mpelegri@paeria.cat oaran@paeria.cat rbach@paeria.cat arojas@paeria.cat

SOBRE NOSALTRES



📲973 242 000 

📲📩npijuan@paeria.cat

🌍www.imolleida.com

Si desitja resoldre o ampliar la informació no
dubti a posar-se en contacte amb nosaltres.

CONTACTE

 Ordre EMT/171/2025, de 8 d’octubre. Programa “INTEGRAL PLUS”

http://www.imolleida.com/
http://www.imolleida.com/
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